
 
 
 

 
 

Lettera ai sottoscrittori 
RENDICONTO PROGETTO 2005 

Centro di educazione al lavoro Virgilio Resi 
BELO HORIZONTE Brasile 

 
 
Carissimo sottoscrittore, 
 
con questa nostra lettera vogliamo esprimerti la gratitudine per avere 
contribuito alla nostra iniziativa programmata per l’anno 2005. 
Infatti, il “Progetto 2005”  ha raggiunto i propri obiettivi: la raccolta di 
contributi dai nostri sostenitori ed il completamento delle opere, nei costi e nei 
tempi pianificati. 
 
L’iniziativa, il “Centro di educazione al Lavoro Virgilio Resi”, originata da una 
richiesta da parte del Partner locale CDM, nell’ambito dell’accordo sottoscritto 
tra AVSI e la nostra Associazione,  rientra nella tematica della creazione di 
occupazione e lavoro a favore delle fasce più sfavorite della popolazione.  
Nell’ambito della realizzazione del Centro, situato in una zona povera della città 
di Belo Horizonte, il nostro contributo economico è stato destinato secondo gli 
accordi stipulati con AVSI, ovvero alle opere edili per una nuova struttura ed il 
recupero di un edificio, comprensivo di impianti elettrici ed idraulici. 
 
Abbiamo mantenuto costantemente i rapporti con AVSI, vigilato sulla gestione 
dei contributi raccolti ed appurato con soddisfazione la qualità delle opere ed il 
rispetto degli adempimenti operativi ed amministrativi. 
 
All’interno di un partenariato di alto  livello con gli Enti locali di Belo Horizonte, 
con la Cooperazione italiana e la professionalità e dedizione dei volontari di 
AVSI, abbiamo reso possibile per un centinaio di ragazzi della Favela di poter 
avere una educazione adeguata per il loro futuro umano e lavorativo.  
 
Ti ringraziamo anche e soprattutto per loro. 
 

 

 



 
Realizzazione delle infrastrutture 

Riepilogo degli investimenti sostenuti 
 
 
L’opera consiste nella costruzione del Centro di Educazione 
al Lavoro “Virgilio Resi”  ed è stata realizzata su un terreno  
di circa 5000 mq di proprieta’ della CDM. 
ODIEMME è stata cofinanziatrice della costruzione delle strutture. 
 
 
Nell’ottobre 2005 è stata completata la Fase 1 del progetto,  
che prevedeva: 
 

 Ristrutturazione di un edificio esistente di circa 350 mq  
atto ad ospitare gli uffici per la gestione del centro 
 

 Nuovo edificio con blocco di circa 600 mq dove trovano  
sistemazione sale e laboratori per le attivita’ formative 

 
 
 
Budget di progetto (fase 1) 
 

 
Descrizione Ammontare 

Contributo 
ODIEMME 

Gestione Progetto    €      6899 = 
Opere Esterne    €    44344        €  10300 

Opere Civili    €    35764        €  20400 
Finiture Interne    €      6018          €    5000 

Impianti Elettrici    €      4581        €    3000 
Impianti Idraulici    €      4809        €    2300 
Arredi    €      4267                =  

TOTALE    €   106600        €  41000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   

 
Il Centro verrà ampliato con una fase  2 per i quali sono  
stati raccolti fondi da altri Enti. 
 

 Completamento opere di finitura interne ed esterne 
 Ampliamento dei laboratori mediante la costruzione di  

ulteriori due blocchi per un totale di 600 mq  

                                            

 

 
www.odiemme.org   E.mail: belohorizonte@cdm.org.br          
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ODIEMME: Rendiconto Progetto 2005 

 
L’ iniziativa è stata coordinata da AVSI con cui ODIEMME  
ha sottoscritto l’accordo per il 2005. 
 
Partner:     Avsi (Associazione Volontari per il Servizio Internazionale)  
                  CDM  (Cooperacao para o Desenvolvimento e Morada Humana) 
 
Periodo di raccolta fondi:           01/03/2005 – 31/12/2005 
 

 

Numero sottoscrittori :       36 
Per un Totale di  €  45.000 
 
Iniziative e proventi vari €  4.380  
 
Totale raccolta                                               €  49.380
 
 
 
I risultati della raccolta e la destinazione dei contributi sono 
evidenziati nella tabella che segue 

  
  Progetto 01/05 

 
Programma
to 

Consuntiv
o 

Delta 
%  

 

Totale Raccolta  €  45.000 
 €  

49.380 
 
 +9.7 
 

Costi ODIEMME  €     4.000 
 €    

3.550  
 

-11.4 

 
A

DDENDUM ad Accordo con AVSI 

Contributo ad 
AVSI   €  41.000 

 €  
45.830 

+11.
8 

Nel programma di progetto ODIEMME si era impegnata  
– per la fase 1 – a supportare la realizzazione dell’opera con 
un contributo di 41 000 € al netto dei costi operativi. A 
fronte della richiesta AVSI di finanziamento di alcune 
ulteriori opere di finitura (completamento impianto 
elettrico,rete dati, sistemazioni esterne), il Consiglio 
Direttivo di ODIEMME, in considerazione dei positivi risultati 
della raccolta, ha deciso di aderire alla richiesta AVSI con un 
ulteriore contributo al progetto pari a 4830.00 €   
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
Belo Horizonte: il Centro di Educazione  
al lavoro Don Virgilio Resi 
 
L’origine del progetto 
 
Il centro è dedicato a Padre Virgilio Resi, un sacerdote italiano trasferitosi in Brasile 
circa 20 anni fa e morto nell’ottobre del 2003. Padre Virgilio aveva una grande capacità 
di coinvolgere gli adolescenti e i giovani, in particolare nell’affronto delle problematiche 
legate al mondo del lavoro.  
Missione del Centro è quella di offrire ai giovani adolescenti di Belo Horizonte 
un’esperienza educativa e di preparazione al lavoro, accompagnandoli nel loro processo 
di crescita personale e professionale, seguendo i principi della dottrina sociale della 
Chiesa e in stretto rapporto con il mondo dell’impresa. 
 
I Beneficiari 
 
Adolescenti e giovani di entrambi i sessi, con un’età compresa fra 17 e 21 anni, che 
frequentano la scuola media superiore o l’ultimo anno della scuola media inferiore. 
Popolazione adulta residente in comunità a basso reddito o gruppi specifici legati a 
progetti sociali, organizzati dal centro Virgilio Resi o da organizzazioni del settore 
pubblico, privato o appartenenti al terzo settore. 
 
Le attività del Centro “Virgilio Resi” rese possibili per le opere del progetto 
2005 
 
Percorsi di formazione ed educazione al lavoro 
A) Ciclo formativo 
Destinato ad adolescenti e giovani, offre un’educazione integrata di preparazione al 
lavoro di 660 ore, comprendente: - formazione umana, educazione artistica, canto e 
musica, portoghese e matematica, formazione tecnica specializzata ed esperienze 
pratiche di lavoro. Nel 2005 sono circa 50 i ragazzi che hanno iniziato il percorso 
formativo. 
B) Corsi di formazione professionale 
Indirizzato ad una popolazione a basso reddito o a gruppi specifici legati a progetti 
sociali, comprendono: corsi per fornai e pasticceri, barman, giardinaggio, segreteria e 
logistica. 
I corsi terminano a maggio 2006. 
Agenzia per il lavoro 
Un’importante componente del lavoro del Centro è il rapporto con le imprese per 
l’inserimento lavorativo attraverso stages. Attualmente sono già coinvolte diverse 
aziende tra cui l’associazione panificatori, il Banco Do Brasil e diversi artigiani. 
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